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KOMM AN BORD

Deine Chancen bei der EVERSFRANK GRUPPE - gestalte deine Zukunft

@ EVERSFRANK GRUPPE
DRUCK.MEDIEN.UMWELT.



EDITORIAL

Liebe Schiulerinnen, liebe Schu

inr steht gerade vor einer wichtigen
Entscheidung flr euren ndchsten
Lebensabschnitt. Die Wahl des rich-
tigen Berufs, der euren Inferessen
und Stdrken enfspricht, ist keine
leichte Aufgabe. Wir von der Evers-
frank Gruppe sind stets auf der Suche
nach jungen Talenten und hoffen,
wir kdnnen euch bei der Enfschei-
dung unferstitzen und fur eine Aus-
bildung oder ein Duales Studium in
der Druckbranche begeistern.

Man kann es eigentlich nicht oft genug
sagen: Unsere Mitarbeiter sind das Fun-
dament unseres Erfolgs. Teil unserer Unter-
nehmensgruppe zu sein heiBt dabei nicht
nur, in einem etablierten Unternehmen
zu arbeiten, dessen Geschichte bis ins
Jahr 1911 zurlckreicht. Es bedeutet auch,
ein Unternehmen im spannenden Umfeld
zwischen dem traditionellen Kommuni-
kationsmedium Print und innovativen
digitalen Lésungen mitzugestalten.

Ob technisch oder kaufmd&nnisch, ob als
Mitglied unseres IT- oder Logistik-Teams:
Wir bieten euch vielfdltige Chancen,
um nach der Schule die ersten beruf-
lichen Erfahrungen zu sammeln und in
eine aussichtsreiche Zukunft zu starten.

Teamarbeit ist dabei einer der wichtigs-
fen Fakforen fUr unseren Erfolg. Die unter-
schiedlichen Erwartungshaltungen tau-
schen wir in einer offenen und ehrlichen
Kommunikation aus. Um gemeinsam
erfolgreich zu sein, werden wir euch
vom ersten Tag an intensiv begleiten
und in eurer Enfwicklung unterstutzen.

Viel SpaB beim Stébern,
Herzlichst
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Philiplp Lerchner

GeschaftsfUhrer der Eversfrank Gruppe

ler,

eversfrank.com
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UBER UNS

WER WIR
SIND UND
WAS WIR
MACHEN

In Uber 100 Jahren haben wir uns
vom kleinen Familienbetrieb zum
international aktiven Vorreiter in
Sachen Print enfwickelt. Heute arbei-
ten rund 1.000 Kollegen* an meh-
reren Standorten daran, moderne
und wirkungsvolle Prinfprodukte zu
realisieren — von Katfalogen und
Zeitschriften bis zu individualisierfen
Druckprodukten. Dabei haben wir
uns bereits seif jeher das Thema
Nachhaltigkeif und Umweltschufz
auf die Fahne geschrieben.

Unser Dienstleistungsspekirum I&sst sich
dabei in drei Bereiche einteilen: Im
Bereich Druck fertigen wir an unseren
Produktionsstandorten Meldorf, Preetz
und Alzey Printprodukte im Rollenoffset-,
Bogenoffset- und Digitaldruck-Verfahren
und bieten Kunden dartber hinaus
einen hohen Veredelungsgrad sowie
eine umfangreiche Weiterverarbei-
tfungskompetenz.

Im Bereich Medien erweitert das Ham-

burger Softwareunternehmen Comosoft,
einer der weltweit fUhrenden Anbieter

von Medienproduktionssystemen, unser
Portfolio.

I'Jllurﬂ-_&w
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Unsere Herzensangelegenheit ist der
Bereich Umwelt. Hier rundet unser forst-
wirtschaftliches Unternehmen Evers
ReForest® unser Leistungsspekirum ab,
das Ubrigens das erste Aufforstungs-
unternehmen einer Druckerei Uberhaupt
ist. Durch Aufforstung von Laubmisch-
wadldemn werden Treibhausgase, die im
Produktionsprozess entstehen und trotz
all unserer BemUhungen nicht zu ver-
hindern sind, kompensiert. Damit bieten
wir unseren Kunden klimaneutrales
Drucken aus dem eigenen Hause an.

eversfrank.com

* Wir verwenden hier das generische Maskulinum im neutralen Sinne,
um die Texte leichter lesbar zu machen. Wir bitfen um Verstdndnis.
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KAUFMANNISCHE BERUFE

Du behdltst auch in aufregenden
Situationen den Uberblick, hast ein
Geschick fur Zahlen und Kalkula-
tionen und hast Freude am Umgang
mit Menschen? Dann ist eine kauf-
mdnnische Ausbildung genau das
Richtige fUr dich.

Industriekaufleute mit Schwerpunkt
Auftragsmanagement planen, steuern
und Uberwachen unsere Produktions-
abléufe. Kalkulationen gehoéren dabei
ebenso zum taglichen Geschdaft wie
der Kontakt mit Kunden.

Industriekaufleute

Auftragsmanagementund Vertrieb

DEINE AUFGABEN

e Steuerung von betriebswirtschaftli-
chen Abl&ufen in der Material- und
Produktfionswirtschaft in den Berei-
chen Einkauf, Auftragsmanagement,
Vertrieb und Conftrolling

* Planung und Uberwachung von
Druckdienstleistungen oder Waren-
einkauf

e Verhandlungen mit Kunden und
Lieferanten

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Abitur/Realschulabschluss

e Technisches Interesse

° Gute PC-Kenntnisse

e SpaB an selbstst&ndigem Arbeiten
und Service

e Gute Englischkenntnisse sind von
Vorteill

e Teamspirit und Kontaktfreudigkeit

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf
e Preetz

Hast du ein Faible fur Zahlen und
Mathematik, dann ist der Schwerpunkt
Finanzbuchhaltung fur dich der Richtige.
Das Prufen und Buchen ein- und aus-
gehender Rechnungen zdhlen hier zu
deinen Aufgaben.

Als Kaufmann* fur Buromanagement assi-
stierst du bei allen wichtigen Tatigkeiten
unseres Tagesgeschdafts. Zum Beispiel
kimmerst du dich um Terminplanungen
und arbeitest in Projekten.

Wenn du es liebst, den Kunden im
Geschdaft die Waren zu prdsentieren,
und Lust hast, sie individuell zu bera-
ten, kommt eine Ausbildung zum
Einzelhandelskaufmann* in unserem
Evers Papier-Laden infrage.

Industriekaufleute
Finanzbuchhaltung

DEINE AUFGABEN

e Buchen und Kontieren von Ein-
gangsrechnungen

* Buchen von Ausgangsrechnungen

» Uberwachen von Geldeingdéingen

e Zahlungsverkehr und Liquidit&ts-
steuerung

e Erstellen von MonatsabschlUssen
und Finanzstatistiken

e Zeiterfassung und Lohnabrechnung

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Abitur/Realschulabschluss

e Sehr gute Mathematik-Kenntnisse

e Gute PC-Kenntnisse

* SpaB an selbststGndigem Arbeiten

e Gute Englischkenntnisse sind von
Vorteil

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
* 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf

Einzelhandels-

kaufleute

DEINE AUFGABEN

e Einkauf und Kontrolle der Lieferungen

* Rechnungswesen

e Verkauf und Kasse

e Dekoration und Umgestaltung des
Ladens

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e SpaB am Verkauf von schéonen
Dingen

e Organisationstalent

e Kontaktfreudigkeit

* Gepflegte duBere Erscheinung

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
e Evers Papier-Laden in Meldorf

Kaufleute fiir
Biromanagement

DEINE AUFGABEN

e UntferstUtzung bei sémtlichen Ver-
waltungsaufgaben

e Koordination von Terminen

* Mitwirkung in organisatorischen
Aufgaben und Projekten

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST
e Guter Realschulabschluss

e Organisationsgeschick

e Zahlenverstandnis

e Teamspirit

e Verantwortungsbewusstsein

e Kontaktfreudigkeit

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
* 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Preetz

* Wir verwenden hier das generische Maskulinum im neutralen Sinne,
um die Texte leichter lesbar zu machen. Wir bitten um Verstandnis.
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Kein Unfernehmen kommt ohne
Computer & Co. aus. Das bedeu-
tet aber nicht, dass alle Kollegen
sich auch automatisch mit der
Hard- und Software auskennen.
Ganz im Gegenteil: Sie sind auf die
Unterstlfzung von IT-Profis angewie-
sen. Und da die Digitalisierung immer
weiter voranschreitet, wird der Beruf
auch in Zukunft immer wichtiger.

Kaufleute fir

Digitalisierungsmanagement

DEINE AUFGABEN

¢ Verwaltung und Koordination von
[T-Systemen

e Beratung und UnterstlUtzung beim
Einsatz der Anwendungssysteme

e Erstellen von Systemdokumen-
tationen

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Realschulabschluss /
Fachabitur

e Gute PC-Kenntnisse

e Teamfdhigkeit und Zuverl&ssigkeit

o Kommunikations- und Service-
orientierung

e Eigenstandigkeit und Flexibilitat

° SpaB an Mathe und Technik

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf
e Preetz

Kaufleute fur Digitalisierungsmanage-
ment Uberprifen und optimieren den
Einsatz unserer IT-Systeme, die z.B. fur
unser Auftragsmanagement, die Buch-
haltung oder den Einkauf von groBer
Bedeutung sind. Sie sind Ansprechpart-
ner bei Problemen, entwickeln Losungen
und erstellen Dokumentationen.

Fachinformatiker* in der Anwendungs-
entwicklung konzipieren und program-
mieren individuelle Softwareanwen-
dungen neu oder testen bestehende
Anwendungen, passen diese an und
entwickeln anwendungsgerechte Bedien-
oberfldchen. Fur inre Arbeit nutzen sie
Programmiersprachen und Werkzeuge
wie zum Beispiel Entwicklertools.

Fachinformatiker
Anwendungsentwicklung

DEINE AUFGABEN

e Konzeption und Programmierung
von Software-Lésungen

e Entwicklung von Bedienoberfichen

* Anwenden von Programmiersprao-
chen und Entwicklertools

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Realschulabschluss /
Fachabitur

* Mathematisches und technisches
Verstandnis

* Gute PC-Kenntnisse

e SpaB an Team- und Gruppenarbeit

e Teamspirit und EinfUhlungsvermo-
gen

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf
* Preetz

Fachinformatiker* in der Systemintegra-
fion planen und konfigurieren unsere
Informations- und Kommunikations-
I6sungen. Dazu gehdrt auch, dass sie
bei auftretenden Stérungen die Fehler
systematisch und unter Einsatz von
Experten- und Diagnosesystemen ein-
grenzen und beheben.

Fachinformatiker

Systemintegration

DEINE AUFGABEN

e Planung und Konfiguration von IT-
Systemen

e Einrichtung und Instandhaltung von
EDV-Systemen

e Unferstutzung der Anwender und
Hilfe bei Problemen

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Realschulabschluss/
Fachabitur

e Mathematisches und technisches
Verst&ndnis

° Gute PC-Kenntnisse

e Teamspirit und SpaB an Technik

und Service

Durchhaltevermdgen und Sorgfalt

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf
e Preetz

* Wir verwenden hier das generische Maskulinum im neutralen Sinne,
um die Texte leichter lesbar zu machen. Wir bitfen um Verstandnis.
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TECHNISCHE BERUFE
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Du inferessierst dich fur Maschinen,
Technik und Prinfmedien und hast
Sinn flr Farben und Formen?
Dardber hinaus bist du handwerklich
geschickt und scheust dich nicht,
dir auch mal die Hinde schmutzig
zu machen? Dann ist eine Ausbil-
dung als Medientechnologe*,
Mediengestalter* oder Mechatro-
niker* genau das Richtige flr dich.

Als Medientechnologe Druck lernst du,
wie man unsere riesengroBen, sensiblen
und schnellen Maschinen einrichtet,
wartet und wédhrend des Drucks Uber-
wacht. Damit sicherst du die hohe
Qualitédt unserer Produkte, egal ob
Kataloge, Zeitschriften oder Prospekte.

Méchtest du lieber am Feinschliff der
Druckprodukte arbeiten, liegst du mit
einer Ausbildung zum Medientechno-

Medientechnologen

Druck

DEINE AUFGABEN

e Produktion von Prospekten, Zeit-
schriften und Katalogen mit unter-
schiedlichen Druckmaschinen

e Analyse der Druckauftrége auf
technische Machbarkeit

e Einrichten der Maschinen

e Konftrolle der Qualitét (Druck-
genauigkeit, Farbdosierung usw.)

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Realschul- oder guter Hauptschul-
abschluss

e Sinn fur Farben und Formen

e Teamfahigkeit

e Genauigkeit

e Keine Angst vor Schichtarbeif

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf
* Preetz

logen Druckverarbeitung goldrichtig.
Hier verarbeitest du die vorgefertigten
Printprodukte zum Endprodukt. Dazu
gehdren das Falzen, Schneiden und
Heften mithilfe von computergestttzten,
modernen Maschinen.

Als Mediengestalter Digital & Print unter-
stUtzt du bei der Gestaltung von Druck-
produkten und planst Produktions-
abléaufe. Die Aufbereitung von Kunden-
daten fur den Druck gehort ebenfalls
zu deinen Aufgaben. Dabei behdiltst du
immer die Qualitatsvorgaben im Blick.

Mechatroniker sind Mechaniker und
Elektroniker in einer Person. Metalle
schweiBen und Gewinde schneiden
gehort daher ebenso zum Aufgaben-
profil wie Platinen I6ten. Wahrend deiner
Ausbildung lemnst du bei uns auBerdem,
wie man unsere Druck- und Weiterverar-
beitungsmaschinen Uberpruft, wartet,
repariert und anschlieBend wieder in
Betrieb nimmt.

Medientechnologen

Druckverarbeitung

DEINE AUFGABEN

e Weiterverarbeitung der vorgefertig-
ten Druckprodukte - dazu gehdren
das Falzen, Schneiden und Heften
mithilfe von computergestutzten,
modernen Maschinen

e Wartung der Anlagen, Behebung
von Stérungen

* Lagerung und Vorbereitung fur den
Versand

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Realschul- oder guter Hauptschul-
abschluss

e SpaB an moderner Technik

e Sinn fur Farben und Formen

e Teamspirit

e Keine Angst vor Schichtarbeit

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Meldorf
* Preetz

Mechatroniker

DEINE AUFGABEN

e Aufgaben planen und vorbereiten

e Herstellung von mechanischen,
elektrischen und elektronischen
Bauteilen

* Montage von Bauteilen zu komplet-
ten Systemen und Anlagen

¢ Inbetriebnahme, Wartung und Re-
paratur von Systemen und Anlagen

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Realschullabschluss

* Mathematisches sowie technisches
und physikalisches Verstadndnis

¢ Durchhaltevermdgen und Sorgfalt

e Teamfahigkeit

e Zuverl&ssigkeit und Flexibilitat

e PC-Kenntnisse

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Preetz

Mediengestalter

Digital & Print

DEINE AUFGABEN

* Daten Ubergabe- bzw. ausgabege-
recht zusammenstellen

¢ Die Einhaltung von Kunden- und
Qualitatsvorgaben sicherstellen

* Aufbereitung von Kundendaten fur
den Druck

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Realschulabschluss

e Freude an der Arbeit am Computer

* Kommunikations- und Teamfahigkeit

o Kreativitdt und gutes Ausdrucksver-
mogen

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Preetz

* Wir verwenden hier das generische Maskulinum im neutralen Sinne,
um die Texte leichter lesbar zu machen. Wir bitten um Verstandnis.
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LOGISTIK-BERUFE
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Du behdltst auch in groBen Dimen-
sionen den Uberblick und hast ein
gutes rdumliches Vorstellungsver-
maogen flr die richtige Lagerung?
Dann ist eine Ausbildung im Bereich
Logistik das Richtige fur dich. In
unseren Logistik-Berufen heiBt es,
schnell und systematisch die Ware
fir den Versand vorzubereiten und
letztendlich abzuwickeln.

Zu den Aufgaben eines Fachlageristen*
gehort unter anderem die Annahme,
der Versand und das Lagern von Gutern
und Waren. Du erfasst sie in der EDV,
sortfierst und lagerst sie im Betrieb. Fur
den Versand wdéhlst du die richtige
Verpackung und stellst die Begleitpa-
piere aus. Du kimmerst dich um Beschrif-
tfungen, Zollpapiere, Gefahrengutver-
ordnungen usw. Dabei sitzt du natur-
lich nicht nur am Schreibtisch - das
Beladen von LKWs und Gabelstapler-
fahren gehort ebenfalls dazu.

Fachlageristen

DEINE AUFGABEN

e Warenannahme und Versand

¢ Lagerung von Gutern

e Bestandspflege und -kontrollen

e Bedienen des Lagerwirtschafts-
programms

e Kommissionieren und Verpacken

e Be- und Entladen von LKW

e FUhren von Flurférderzeugen

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Hauptschulabschluss

* Gute korperliche Konstitution

e Organisatorische Fahigkeiten
und Sorgfalt

* Mathematisches Geschick

* R&umliches Vorstellungsvermogen

e Umsicht und Verantwortungs-
pbewusstsein

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
e 2 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Preetz

Als Kaufmann* fur Spedition und Logis-
tikdienstleistung arbeitest du bei der
Nordland Spedition, unserem grup-
peneigenenen Transportunternehmen.
Hier organisierst, planst und Uberwachst
du den nationalen und internationalen
Transport und Versand von Gutern.
Anhand der KundenwUnsche kalku-
lierst du Preise, erarbeitest Angebote,
bereitest Vertr&ige vor und kimmerst
dich um den Versicherungsschutz. Du
lernst den Umschlag von Waren und
deren Lagerung kennen und wickelst
sonstige logistische Dienstleistungen ab.

Kaufleute fiir Spedition und

Logistikdienstleistung

DEINE AUFGABEN

e Ermiftlung von geeigneten Trans-

port- und Verkehrswegen

Kundenbetreuung und -beratung

Bearbeitung von Reklamationen

und Schadensmeldungen

e Berucksichtigung von Zoll- und au-
Benwirtschaftlichen Bestimmungen

e Erstellung von Frachtkostenabrech-
nungen, Warenbegleit-, Fracht-
sowie Zollpapieren

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

e Guter Realschulabschluss

e Durchhaltevermégen und Sorgfalt

e Teamfdhigkeit

e Zuverlassigkeit und Flexibilitat

e Gute Englischkenntnisse sind von
Vorteil

WIE LANGE DEINE AUSBILDUNG GEHT
* 3 Jahre

WO WIR DICH BRAUCHEN
* Preetz

* Wir verwenden hier das generische Maskulinum im neutralen Sinne,
um die Texte leichter lesbar zu machen. Wir bitten um Verstandnis.
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WAS UNSERE AZUBIS SAGEN
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Jan Wendel, Industriekaufmann
Auftragsmanagement und Vertrieb

Am meisten SpaB macht mir zum einen immer von Vorteil, ruhig zu bleiben und
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In langjdahriger Tradition als Ausbildungsbetrieb liegt uns die Begeisterung junger Menschen flr unsere Berufe
besonders am Herzen. Damit du ein paar echte Eindriicke bekommst, ist es am Besten, die zu Wort kommen
zu lassen, um die es wirklich geht: unsere Azubis.
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Inga Plathe, Medientechnologin Druck

Schon wé&hrend meiner Schulzeit merkte
ich, dass ein BUrojob am Schreibtisch
nichts fUr mich ist. Ich mag es, mit Hand
anzulegen und etwas mit der Hilfe moder-
ner Technik auf die Beine zu stellen. Die
riesigen Maschinen in den Produktions-
hallen zu steuern und zu bedienen ist
jedes Mal aufs Neue spannend. Jedes
Produkt ist einzigartig, denn jeder Auftrag

ist individuell und bendtigt héchste Sorg-
falt wahrend des gesamten Prozesses.
Teamwork ist da sehr wichtig. Man muss
Lust haben, mit groBen Maschinen zu
arbeiten - und dazu gehdrt eben nicht
nur, Knépfe zu driicken, sondern auch,
dass man mit anpackt und sich kdrper-
lich beansprucht. Das ist nichts fur
Zimperliche.

Gerrit Pries, Fachinformatiker Systemintegration

und Dualer Student

Wdahrend meiner Ausbildung fand ich
die BerUhrungspunkte zwischen IT und
wirtschaftlichen Prozessen immer beson-
ders spannend. Die M&glichkeit zum
anschlieBenden Dualen Studium im
Bereich Wirtschaftsinformatik war damit
fUr mich die optimale Gelegenheit, mein

Wissen hier zu vertiefen. Somit bin ich 20
Wochen im Jahr an der Wirtschaftsaka-
demie in Kiel und drticke die Schulbank,
den Rest der Zeit verbringe ich im Unter-
nehmen. FUr mich die perfekte Mischung
aus Praxis und Theorie.

—-ﬂﬁ14thﬂd.--‘; .

die Zusammenarbeit mit den verschie-
denen Abteilungen hier im Betrieb, zum
anderen aber auch der externe Kontakt
mit unseren Kunden. Freundlichkeit und
ein gutes Feingefuhl im Umgang mit
Menschen sind fur uns Industriekaufleute
pbesonders wichtig, auch wenn es mal
brenzlige Situationen gibt. Da ist es

sich der Aufgabe mit einem Lacheln
im Gesicht zu stellen. AuBerdem verste-
hen wir Azubis uns untereinander sehr
gut, vor allem bei den wdchentlichen
Meetings merke ich das immer wieder.
Da fuhlt man sich gleich wohler, wenn
alle auf einer Wellenldnge sind.

Marita Citerkop, Industriekauffrau Finanzbuchhaltung

Ich konnte wahrend meiner Ausbildung
zur Industriekauffrau neben der Finanz-
buchhaltung viele Bereiche des Unter-
nehmens kennenlernen, zum Beispiel den
Vertrieb, das Auftragsmanagement und
das Marketing. Dadurch verstand ich
inferne Zusammenhdnge viel besser und
erkannte, dass alle Bereiche Hand in Hand
arbeiten mussen, damit ein Betrieb funk-

Cruz Hansen, Medientechnologe Druckverarbeitung

Bei uns in der Weiterverarbeitung geben
wir dem Produkt den letzten Feinschliff.
Dazu gehort das Falzen, Schneiden und
Heften der Druckprodukte. Am Ende sieht
man dann das fertige Ergebnis vor sich,
das ist immer ein spannender Moment,
Die Arbeit mit den unterschiedlichen
Maschinen und vor allem auch mit den

_‘-
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fioniert. FUr einen reibungslosen Ablauf
ist eine ordentliche Buchhaltung natur- H
lich unverzichtbar. Hier lerne ich viele
verschiedene Aufgabenbereiche ken- “
nen und eine strukturierte Arbeitsweise
einzuhalten, damit auch nichts Uberse-
hen wird. Genauigkeit, Verl&sslichkeit
und naturlich mathematische Kenntfnisse
sind hier besonders wichtig.

unterschiedlichen Produkten macht
mir besonders SpaB. Das bietet ein-
fach viel Abwechslung, was mir wich-
tig ist, denn so ist wirklich jeder Tag
anders. Man darf natdrlich auch keine
Angst vor Schichtarbeit haben. Da
habe ich mich jedoch auch sehr schnell
dran gewohnt,
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EIN BLICK HINTER

Uns ist es wichfig, dass wir ein
Team sind. Deshalb pflegen wir
einen engen Ausfausch mit unse-
ren Azubis. Ob bei uns im Hause
oder drauBen in der Natur — der
Teamspirit und der SpaB an der
Sache stehen im Mittelpunkt.

Jedes Jahr fahren wir mit unseren
neuen Azubis ins Naturschutzgebiet
Altenkattbek. Im Zuge dieses ersten
standortUbergreifenden Kennenlernens
befreien wir hier gemeinsam die Fl&che
von Pfeifengras und der amerikani-
schen Traubenkirsche, die die Vielfalt
der Pflanzen und Lebewesen unter-
dricken und bedrohen. Mit SchweiB,
Spaten und viel SpaB packen hierbei
alle im Sinne der Umwelt mit an.
Zwischendurch starken wir uns beim
gemeinsamen Grillen.

eversfrank.com
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RegelmdaBig finden bei uns Azubi-
Meetings statt - ob im eigenen Azubi-
Raum, im Rahmen eines gemeinsamen
Frihstlcks oder als BetriebsfUhrung am
anderen Standort. In gemeinsamer
Runde finden sowohl ausbildungsrele-
vanfe als auch Themen Uber das Unfer-
nehmen hinaus Platz. Hier sitzen regel-
mdaBig die Ausbilder, Abteilungsleiter
oder die Geschdftsleitung mit am Tisch.

Mehrmals im Jahr sind wir auf verschie-
denen Azubi-Messen vertreten und
stellen uns und unsere Ausbildungs-
moglichkeiten vor. Dabei sind echte
Azubis Gold wert, die den Interessierten
realitGtsnahe und echte Einblicke in
unser Unternehmen geben kénnen.

e

Auch Aktfionstage wie hier in GroBen-
aspe stehen bei uns auf dem Programm.
Dabei geht es vor allem um Team-Buil-
ding und den Vertrauensaufbau unter-
einander. Spielerisch lernen wir uns
besser kennen, indem wir uns in ver-
schiedenen Parkour auch auf die
Partner vor und hinfer uns verlassen
mussen. Denn nur ein guter Zusammen-
halt bringt uns weiter voran.

KOMM AN BORD
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STANDORTE & KONTAKT

IMPRESSUM
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DEIN WEG Z
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Eversfrank
Scandinavia

4—— Eversfrank Media
Dallas (Texas)

;

o
Eversfrank Gruppe g%
Eversfrank Meldorf
Evers ReForest
— <

Eversfrank
Benelux

Eversfrank
Alzey

KONTAKT

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann nichts wie los! Wir freuen uns
auf deine vollstdndige und aus-
sagekraftige Bewerbung — gerne
per E-Mail mit max. 15 MB und
ausschlieBlich im PDF-Format.

Eversfrank
Scandinavia

N aQ}Y@

Eversfran
Preetz % g

Eversfrank Media
(Comosoft)

Eversfrank Meldorf | Evers-Druck GmbH
Personalabteilung
Ernst-Glinter-Albers-StraBe 13 | 25704 Meldorf

Tel. 04832 608-0
bewerbung.meldorf@eversfrank.com

Eversfrank Preetz | Frank Druck GmbH & Co. KG
Personalabteilung

IndustriestraBe 20 | 24211 Preetiz

Tel. 04342 765-0
bewerbung.preetz@eversfrank.com

UNS.

IMPRESSUM

Gedruckt mit 100% Okoenergie, auf
100 % recyceltem QualitGspapier Circle
Offset Premium White, gesponsert von

&5 IGEPA

Die nicht vermeidbaren CO,-Emissionen,
die durch den Druck entstanden, wurden
durch die Erstaufforstung von Laubmisch-
waldern in Schleswig-Holstein kompensiert.
www.evers-reforest.com

EVERS
ReForest

Mehr B&dume. Weniger CO».

Konzept und Umsetzung:
Eversfrank Gruppe
Ernst-GUnter-Albers-StraBe 13
25704 Meldorf

Fotos:
Marit Peters, Eversfrank Gruppe
Pixabay

Gesamtherstellung:
Eversfrank Gruppe
www.eversfrank.com

EVERSFRANK GRUPPE
DRUCK.MEDIEN. UMWELT.

eversfrank.com

KOMM AN BORD
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Eversfrank Gruppe
Evers & Evers GmbH & Co KG | Emnst-GUnter-Albers-StraBe 13 | 25704 Meldorf
Tel. +49 4832 608-0 | Fax +49 4832 608-300 | info@eversfrank.com

www.eversfrank.com



